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POLITICA ANTICORRUPCION
GRUPO ARMANDO ALVAREZ

1. OBJETIVO .

Esta politica tiene como finalidad regular aquellos comportamientos
vinculados con el compromiso asumido por el Grupo Armando Alvarez en el
Cddigo de Conducta, relativo al rechazo de toda practica corrupta y sobornos
en el desarrollo de sus actividades.

Lo anterior es un reflejo del firme respeto de los estandares de conducta
empresarial que inspiran el mencionado Codigo, en especial la integridad y
objetividad en la actuacion empresarial y el cumplimiento de la legalidad.



2. AMBITO DE
APLICACION

La presente politica se aplica a quienes presten servicios al Grupo Armando
Alvarez que incluye administradores, directivos y trabajadores, asi como
distribuidores/agentes comerciales y otras personas fisicas o juridicas que
colaboren habitualmente con la empresa en operaciones vinculadas a su
objeto social, o actlen en interés o en nombre y representacion de la Sociedad.

En las relaciones profesionales o de negocios con Grupo Armando Alvarez, los
clientes, proveedores, asesores y demas personas o entidades, deberan aceptar
que, en las relaciones profesionales o de negocios con la empresa su conducta
se regira por lo establecido en esta politica.

La politica se aplicara a las relaciones que la empresa establezca en cualquier
ambito geografico, local e internacional, atendiendo a las circunstancias del
asunto y del pais de que se trate.



3. PRINCIPIOS DE
ACTUACION

3.1 CORRUPCION

El Grupo Armando Alvarez rechaza cualquier tipo de practica corrupta de
caracter publico o privado, en especial los sobornos. Todos los destinatarios de
esta politica deberdn abstener de promover, facilitar, participar o encubrir
cualquier tipo de practica corrupta de la que tengan noticia.

Queda estrictamente prohibido en el desempeno de la actividad empresarial,
ofrecer, prometer, conceder, dar, solicitar o aceptar una ventaja indebida,
dinero, regalos o cualquier otro beneficio econdmico o patrimonial a un
funcionario publico o un empleado o representante de una empresa privada,
directa o indirectamente, para obtener o conservar un contrato, negocio,
ventaja competitiva u otro beneficio no justificado.

Las prohibiciones contenidas en este apartado se extienden a las relaciones
con funcionarios publicos de otros paises en los que la empresa esté actuando.
En el desarrollo de los negocios internacionales, la Sociedad se guiara por las
recomendaciones y directrices emitidas por la Organizacion para la
Cooperaciony el desarrollo econédmico.

El Grupo Armando Alvarez espera de sus proveedores el compromiso en la
lucha contra la corrupcion y soborno, asi como de evitar cualquier tipo de
actividad que pueda considerarse como corrupcidon, soborno, trafico de
influencias o pagos de facilitacion.



Trafico de influencias

Queda prohibido realizar cualquier comportamiento que tenga como finalidad
influir en la actuacién de un funcionario publico derivado de la existencia de
una relacion personal con éste, para conseguir de manera directa o indirecta un
beneficio o evitar una consecuencia negativa de cualquier tipo a la empresa o a
un tercero.

Relacién con partidos politicos

Las relaciones que Grupo Armando Alvarez establezca con los partidos politicos
deberd realizarse en el marco del ordenamiento juridico de los paises en que
actue.

No podran realizarse donaciones a partidos politicos ni a fundaciones
vinculadas a los mismos o a sus dirigentes y personas que integren los érganos
de direccion.

Pagos de facilitacion

No podran realizarse pagos a funcionarios publicos que tengan por objeto
agilizar o facilitar su desempeno, por ejemplo, en la resolucion de un tramite
administrativo, acceso a servicios publicos o la obtencién de licencias o
permisos.

3.2 DONACIONES Y PATROCINIOS

Ninguna donacién o patrocinio podra ser utilizado como medio para encubrir
un pago indebido o soborno y deberan realizarse de forma transparente y
guedando debidamente documentados.

Grupo Armando Alvarez, establecera los mecanismos necesarios para asegurar
qgue las donaciones estén destinadas a organizaciones sin animo de lucro
legitimadas para ello y que no se encuentren vinculadas a algun tipo de
corrupcidon o comportamientos delictivos.

Cualquier donacién o liberalidad de la Sociedad debera ser autorizada por el
Consejo de Administracion o, por delegacion del mismo, por el Compliance
Officer y habra de ser contabilizada debidamente.



3.3 REGALOS, ATENCIONES Y HOSPITALIDAD

Los destinatarios de la presente politica deberan abstenerse de hacer regalos,
atenciones o invitaciones a terceras personas, instituciones y empresas, cuyo
valor econdmico exceda de lo considerado razonable y moderado (100 euros).

Tampoco podran aceptar cualquier regalo, atencion o invitacion cuyo valor
econdmico exceda del considerado razonable y moderado. El rechazo se
realizara de manera respetuosa y educada, explicando que la decision obedece
a lo establecido por el Codigo de Conducta y la presente politica.

Queda prohibido entregar, ofrecer y recibir regalos consistentes en dinero en
efectivo, aquellos que tengan como finalidad obtener una ventaja indebida, asi
como los obsequios que se hagan en el transcurso de una negociacion.

De manera excepcional, si de acuerdo con las practicas de negocios de un pais
extranjero es necesario aceptar obsequios, atenciones o invitaciones que
excedan el valor que se considera moderado o razonable, se debera aceptar en
nombre de la Sociedad, que sera la Unica propietaria, se informara al superior
jerarquico y de ninguna manera podrda generar cualquier tipo de influencia o
presion sobre quien lo recibiere.

En caso de que terceras personas o empresas prohiban o limiten por debajo del
umbral de lo razonable y moderado los regalos o invitaciones, los destinatarios
de esta politica no podran realizar ninguna invitacion ni ofrecer ningun
obsequio que vulnere lo establecido en la normativa aplicable de los mismos.

Cuando se trate de terceras personas o empresas en otros paises, deberd
analizarse la legislacion aplicable y conocer las costumbres locales.



4. CONFLICTO DE
INTERESES

Existe un conflicto de intereses cuando uno de los destinatarios de esta politica
debe tomar una decisién que afecta a los intereses de Grupo Armando Alvarezy a
SUS propios intereses y personas vinculadas.

Se consideran personas vinculadas de acuerdo con el Cédigo de Conducta, a los
padres, hermanos, hijos menores de edad, conyuges o personas con relacion
afectiva equivalente, representantes, apoderados, mandatarios o sociedades
controladas.

La persona que se encuentra en una situacién de conflicto de intereses debe
ponerlo en conocimiento de su superior jerarquico y del Compliance Officer y
abstenerse de tomar cualquier decision sobre el asunto en el que exista conflicto
(por ejemplo, en la contratacion de personal, en la compra o venta de bienes y
servicios o cualquier otra transaccion en la organizacion).

Cuando la persona gue se encuentre en una situacién de conflicto de intereses
forma parte de un Comité, grupo de trabajo o de personas encargadas de tomar
la decision, lo pondra en conocimiento del resto y debera abstenerse de participar
en las votaciones del mismo.

Los proveedores de Grupo Armando Alvarez deben actuar de forma
independiente y con transparencia en sus relaciones con la empresa, para ello,
deben contar con procedimientos internos y de verificacion de situaciones de
conflicto de intereses, reales o potenciales y deberan comunicar cualquier
situacién que pueda afectar su objetividad.



5. CANAL ETICO

Siempre que un destinatario o conocedor de esta politica quiera poner en
conocimiento de la Grupo Armando Alvarez una posible vulneracion o
incumplimiento a las normas previstas, podra comunicarlo a través del canal
ético disponible en la pagina web de la compania.



6. PUBLICACION Y
VIGENCIA

La Politica Anticorrupcion ha sido aprobado por el Consejo de Administraciéony
cualquier modificacién de la misma, requerird de la aprobacidén de dicho
6rgano.

Esta sera objeto de revisidn y actualizacion cuando sea necesario para
adecuarla a la nueva realidad legal, social o econdmica que tenga lugar en cada
momento.

Esta politica debera ser publicada y comunicada a todos los integrantes de
Grupo Armando Alvarez.
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http://www.armandoalvarez.com/
https://www.facebook.com/Armando-Alvarez-Group-1558419954412405/
https://es.linkedin.com/company/armando-alvarez-group
https://www.instagram.com/grupoarmandoalvarez/
https://www.youtube.com/channel/UCm8A0F3J9ZWoRhIDqLUp-YA
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